EVALUACION DEL
ENTRENADOR
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Los establecimientos alimenticios de la ciudad de Madison y Dane County participando
en el programa TRIPULACION DE ALIMENTACION SEGURA, deben someter este

formulario completo, por cada modulo ensefiado para recibir crédito en el Programa de

Reconocimiento Publico. Sus comentarios ayudaran a mejorar las clases. Por favor use
una evaluacion nueva para cada modulo.

Nombre del Establecimieto
Direccion del Establecimiento

Nombre del Médulo Fecha

1. ¢Se prepar6 antes de dar la clase? []Si [ 1No
Evalle lo siguiente Pobre Promedio Justo Bueno Excelente
Este médulo fue escrito al nivel

apropiado para que los empleados 1 2 3 4 5
comprendieran

El formato del modulo es facil de 1 5 3 4 5
seqguir

Cumple con los objetivos del médulo 1 2 3 4 5

El contenido del médulo es completo 1 2 3 4 5

y exacto

Las actividades son faciles de hacer 1 2 3 4 5

y comprender

Las H_OJas de Hechos ayudan a los 1 2 3 4 5
estudiantes

Dlerop suf|C|e’nte tiempo para 4 ” 3 4 5
ensefiar el médulo
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2. Simarcé Pobre o Promedio, por favor explique porque:

3. ¢ Hay cualquier actividad, informacion o recursos que usted recomendaria anadir al
plan? Por favor incluya copias escritas si le es posible.

4. Comentarios Adicionales:
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CERTIFICADO

NI T L bttt = I S P T L Ll L 2 Y A
{FELICITACIONES!:

Por atender la seccion de entrenamiento de TRIPULACION DE ALIMENTACION SEGURA

(Nombre Del Modulo)

Provista por:

(Entrenador y Establecimiento)

El , 20

Desarrollado por Public Health — Madison & Dane County (06/04)

CERTIFICADO

sy,

iFELICITACIONES! :

Por atender la seccion de entrenamiento de TRIPULACION DE ALIMENTACION SEGURA

(Nombre Del Modulo)

Provista por:

(Entrenador y Establecimiento)

El , 20

Desarrollado por Public Health — Madison & Dane County (06/04)
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REGISTRO DE
ASISTENCIA

s,
~%rsss99?”’ 0 0ty gg 99T TITI00 55, ,,,9)

TRIPULACION DE ALIMENTACION SEGURA
Nombre del Moédulo Numero (anote el mes y el afio)

Empleado
172 (3|4, 5|6 |7 |89 (10112 |13 |14 |15

* Para recibir el reconocimiento, complete por lo menos 5 médulos de entrenamiento en 12-meses y

entrene por lo menos al 10% de los empleados alimenticios por cada modulo.(o a un minimo de 5
empleados, o el que sea mayor)
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Aplicacion para el Programa de
Reconocimiento Publico: '
TRIPULACION DE ALIMENTACION SEGURA

Por favor complete toda la informacioén con letra de molde o a maquina y
devuelva a:

Public Health — Madison & Dane County
Attn: Beth Cleary

210 Martin Luther King Jr. Blvd Room 507
Madison, WI 53703-3346

o mandelo por FAX al (608) 266-4858

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO / ORGANIZACION: FECHA:

DIRECCION FISICA DEL ESTABLECIMIENTO (NUMERO, CALLE, CIUDAD, ESTADO, CODIGO POSTAL):

DIRECCION POSTAL- S| ES DIFERENTE A LA DE ARRIBA (NUMERO, CALLE, CIUDAD, ESTADO, CODIGO POSTAL):

TELEFONO DEL NEGOCIO: E-MAIL DEL NEGOCIO:

NOMBRE DE LA PERSONA A CARGO, TELEFONO, E-MAIL :

CANTIDAD DE EMPLEADOS EN LA ACTUALIDAD: ANOS EN SERVICIO: ENLA ACTUALIDAD, ; CUANTOS GERENTES TIENEN
CERTIFICACION ALIMENTICIA:

NOMBRE DEL ENTRENADOR: ¢GERENTE CON CERTIFICACION ALIMENTICIA?
I s CINO

NOMBRE DEL ENTRENADOR: ¢GERENTE CON CERTIFICACION ALIMENTICIA?
I s CINO

NOMBRE DEL ENTRENADOR: ¢GERENTE CON CERTIFICACION ALIMENTICIA?
I s CINO

] Incluir Verificacion de Entrenamiento (uno por cada médulo que ensefia)

] Incluir Evaluacion del Entrenador (uno por cada modulo que ensefa)

*Para recibir el reconocimiento, complete por lo menos 5 médulos de entrenamiento en 12-meses y
entrene por lo menos al 10% de los empleados alimenticios por cada modulo.(o a un minimo de 5
empleados, o el que sea mayor)
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